COMUNE DI MANDANICI

PROVINCIA DI MESSINA

VERBALE DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA ANNO 2008/2009

L'anno 2010 il giorne @ del mese di ottobre si cono riuniti nella stanza del Sindaco i Sigg:

Dott.ssa Adriana TRIPOLITANQ nella qualita di Presidente della delegazione trattante di P.P.

Il Capo Area Tecnica e Amm.va P.E. Santo CRIMI nonché la Rag. Domenica PALELLA nella qualita di
componenti di P.P.

La CISLF.P. nella persona del Dott. Orazio CARBONE rappresentante territoriale della predetta O.S.
nonché il Sindaco Armando CARPO.

Vista l'ipotesi di contrattazione decentrata per gli anni 2008 e 2009, che, sulla base delle
disponibilita finanziarie dell’Ente e nella osservanza dei principi contenuti nei contratti collettivi di
lavoro, & stata concordata in data 14 settembre 2010 tra il Comune di Mandanici e le 00.55;

Visto il parere favorevole espresso dal revisore di questa Ente in data 16 settembre 2010 sulla pre-
intesa della contrattazione decentrata integrativa di cui sopra

Vista la delibera di Giunta Municipale n 70 del 24 settembre 2010, resa immediatamente
esecutiva per ogni effetto di legge, con la quale & stato approvata l'ipotesi di contrattazione
demandando ai responsabili dei servizi i successivi adempimenti;

Vista la delibera di Giunta Municipale n 73 del 5 ottobre 2010 con la quale & stato autorizzato il
Segretario Comunale — Direttore a sottoscrivere il Contratto per la contrattazione decentrata
integrativa;

Si stipula I'accordo definitivo che & esattamente conforme alla ipotesi o pre-intesa e che qui di
seguito si riporta:

F
“’anno 2010 il giorno 14 del mese di settembre alle ore 10.30 si cono riuniti nella stanza del
Sindaco i Sigg:

Dott.ssa Adriana TRIPOLITANO nella qualita di Presidente della delegazione trattante di P.P.

Il Capo Area Tecnica e Amm.va P.E. Santo CRIMI nonché la Rag. Domenica PALELLA nella qualita di
componenti di P.P. & presente la CISL F.P. nella persona del Dott. Orazioc CARBONE rappresentante
territoriale della predetta 0.S. nonché il Sindaco Armando CARPO.

Si entra nel merito degli argomenti da trattare e la Responsabile dell’Ufficio Finanziaric comunica
che il fondo di contrattazione anno 2008 & pari a 9.500,00 € pil economie per 800,00 € per un
totale di 10.300,00 € al netto oneri riflessi e sulla correttezza del fondo le parti concordanc.



S passa dunque alla fase ripartitoria. La parte pubblica propone di riconoscere Pindennita di
disagio a n.2 contrattisti di Cat. AeBean.2 operai a tempo indeterminato svolgenti mansioni di
cuoca, addetta pulizie e manutentori ed altre mansioni esterne, La misura dell’indennita & pari a
600,00 € annue cadauno. Totale Spesa disagio 2.400,00 €.

La parte pubblica illustra I'organizzazione degli uffici e dei servizi esistente nel 2008 che & quelia
determinata dalla precedente Amm.ne e pertanto ritiene opportuno riconoscere la stessa misura
economica alla voce particolari responsabilita (art.17 ¢.2 lett. f c.c.n.l. dell’01.04.1999 e s.m.i.

In tal senso le parti facendo riferimento alla determina organizzativa del 29.11.2007
individuano quali percettori della superiore indennita n.2 dipendenti a tempo indeterminato di
Cat. C e n. 6 dipendenti a tempo determinato di Cat. B e C. Ai predetti dipendenti viene
riconosciuta la somma di 750,00 € annue come indennita di particolari responsabilita (tot. Spesa
per l'istituto 6.000,00 €).

Si riconosce infine il maneggio valori all’'economo nella misura di 400,00 £ annue.

Totale Spesa per gli istituti della contrattazione decentrata anno 2008 = 8.800,00 €. Restano
pertanto 1.500,00 € di economie che le parti concordano di riportare sul fondo anno 2009,

Si passa alla contrattazione decentrata anno 2009.

La Responsabile dell’ufficio finanziario comunica che il fondo per I'anno 2009 & pari a 6.500,00 a
Cui si aggiungono le economie del 2008 per 1.500,00 € per un totale disponibile pari a 8.000,00 €.

5i passa alla distribuzione delle superiore risorse concordando in primo luogo di riconoscere n.2
PEO al personale di Cat. D con decorrenza 01.12.2009 e con I'applicazione dei criteri valutativi in
vigenza nell'ente.

A tal uopo le parti destinano I'importo di 200,00 €.

Si conferma anche per il corrente anno Findennita di disagio ai 4 dipendenti di Cat. A e B ( di cui
n.2 contrattisti) operanti all’esterno nella misura di 600,00 € annue cadauno per una spesa totale
di 2.400,00 €.

Sulla base dei somme incassate si stabilisce, altresi, in 300,00 € annue I'indennita di maneggio
valori per 'economo.

Per cid che concerne I'indennita di particolari responsabilita le parti la riconoscono pro-quota ai 2
dipendenti a tempo indeterminato di Cat. C e D 0ggi in pensione nella misura di 300,00 € cadauno
per una spesa totale di 600,00 £.

Si concorda di riconoscere I'indennita di che trattasi ai restanti n.6 dipendenti contrattisti cosi
come individuati nella contrattazione decentrata anno 2008 in modo differenziato, e cid in ragione
della relazione verbale dei Capi area componenti la delegazione e dell’atto di rimodulazione
organizzativa dell’ente successivo ai pensionamenti intervenuti neil’anno 2009 con il quale I'Ente
ha assegnato uffici, funzioni e procedimenti al predetto personale contrattista determinando, di
fatto, una diversificazione dei rispettivi carici di lavoro e delle conseguenti respansabilita di
procedimento. Alla luce di quanto sopra l'indennita di particolari responsabilita per il corrente
anno viene determinata per 800,00 € cadauno a n.2 dipendenti e precisamente le figure titolari
rispettivamente dei servizi ufficio segreteria - supporto ragioneria e personale, ufficio Ici — tributi
vari-servizi sociali — commercio, ufficio amm.vo — stato civile-anagrafe-elettorale-Aire.



Alle restanti n.3 figure di personale contrattista responsabili rispettivamente del protocolle —
biblioteca — addetta stato civile e anagrafe, ufficio di vigilanza urbana, servizio acquedotto — rsu -
ufficio notifiche viene riconosciuta I'indennita di particolari responsabilita nella misura di 700,00 €
cadauno per un tatale complessivo di spesa di 4.500,00 €

Totale somme distribuite con il C.C.D.LL. anno 2005 = 8.000,00 €.
Letto approvato e sottoscritto

Li §/10/2010

Dott.ssa Adriana TRIPOLITANO (Presidente delegazione trattante di p.p.)

P.E. Santo CRIMI (Componente delegazione trattante di p.p.)

Rag. Domenica PALELLA (Componente delegazione trattante di p.p.)

Dott. Orazio CARBONE (Rappresentante territoriale CISL FP)




